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首都经济贸易大学本专科学生综合测评办法

第一章 总 则

第一条 为了全面贯彻党的教育方针 ． 进一步推进素质教育 ． 鼓励学生争取优秀．

发展特长开拓创新引导学生在知识能力 、 素质诸方面协调发展 ． 培养适应社会

主义现代化建设要求的高素质创新人才 ． 根据高等学校培养目标和我校实际 ． 特制定

本办法 。

第二条 鼓励学生在达到学校基本要求的前提下 ． 充分发展自己的个性和特长。

第三条 综合测评是对学生在校期间各方面表现的测定和评价。 设定的测评指标

既是评价学生的基本依据 ． 又是学生发展的导向目标。

第四条 坚持公平． 公正 、 公开的原则 ． 采取定性与定噩 、 记实测评与民主评议

相结合的办法． 把培养目标与测评益化指标相结合 ． 力求科学． 全面地反映学生的全

貌对学生的素质做出客观的评价。

第五条 综合测评办法是院（系）对学生进行综合评定的统一性执行标准。凡在

本校注册并参加全日制学习的普通本（专）科生 ． 均应依据本办法以班级（或同年级

同专业 ． 下同）为单位进行测评。

第六条 综合测评按学期进行计算。 每班成立由导师或班主任、团支部和班委会

干部学生代表组成的班级测评小组 ， 由学生本人进行总结并自评计算得分． 经班级

测评小组评议和核查后， 报院（系）审核。

第七条 综合测评的结果 ． 作为评定奖学金． 评优． 推荐免试研究生 ． 以及毕业

时向用人单位推荐的重要依据。

第二章 指标体系及计算方法

第八条

第九条

，担．专..

综合测评成绩为基础性素质测评成绩与发展性素质测评成绩之和 。

基础性素质是指学生在学校规定的教学和第二课堂中形成的德 、 智 、 体
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等方面的一般性素质 ， 发展性素质是指学生在学校教育过程中形成的体现创造性和实

践性的素质。

第十条 基础性素质包括思想品德 、 学习成绩 、 身心素质三个一级指标 ．

基础性素质成绩＝思想品德成绩 x0.2+学习成绩 x0. 7+身心素质成绩 X 0.1

第十一条 “思想品德
”

素质测评

（一1测评项目及基本要求

测评内容由五个方面组成政治思想 、 道德品质 ． 集体观念 、 遵纪守法 ＂ 社会活

动。

1政治思想热爱祖国正确理解党和国家的各项方针政策 ， 关心国家大事， 努

力要求上进 ． 有是非观念 ． 无政治性错误。

2道德品质． 有良好的文明 ． 礼貌习惯 ． 遵守社会公德 ， 芬敬师长 ． 为人正派．

诚实守信， 团结 、 关心 、 帮助同学 ． 乐于为同学服务 ， 注意节约 ， 爱护公物 ． 无严重

违反道德的行为。

3集体观念有集体观念和集体荣誉感 ． 正确处理集体与个人的关系 ， 有全局观

念， 愿意为同学服务 ． 积极参加各项集体活动 ． 服从集体安排认真完成组织布置的

任务。

4. 遵纪守法有法律观念和纪律观念 ． 遵守国家法律和学校的规章制度． 无违法

和违纪行为 。

5社会活动在社会实践教学实习 、 军训、 义务劳动社会公益活动和校院

（系）组织的重要活动中的表现。 在各项活动中， 遵守有关规定． 努力锻炼。 积极参

加志愿者活动态度端正， 不计较个人得失 ， 听从安排 ． 认真完成所交给的工作任务。

（二）计分方法

每项满分 20 分． 总分为 100 分 。 每项分为 好 (20 分） 、 较好l19 分） 、
一般

(18分） 、 及格(15-17分）。

（三）测评方法

各班成立测评小组成员由班级主要干部（如班长团支书）以及经由选举产生

的威信较高的同学代表组成评议分值由同学互评分值和教师（由辅导员副书记为
主）评议分值两部分组成 。
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